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Na temelju ¢lanka 30. Statuta, ravnatelj ustanove Upravljanje sportskim objektima, Trg Kresimira Cosiéa 11,
Zagreb, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

1. Naziv radnog mjesta: VODITELJ ZICARE (m/%) — 1 izvriitelj/izvriiteljica

Rad s punim radnim vremenom, neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci

Mjesto rada: Zagreb

Sprema: VSS/VSS, tehni¢ki smjer

Koeficijent slozenosti poslova: 2,65

Radno iskustvo: 3 godine

Posebna znanja i vjestine: dobro poznavanje rada na racunalu, vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova: prati zakonsku regulativu vezanu uz provodenje djelatnosti gospodarskog koristenja zicara.
Organizira smjene za rad ziare u radu i van sezonski rad na odrzavanju Zicare. Prije pokretanja ZiCare,
provjerava je su li svi uvijeti, provjere i kontrole za pokretanje Zi¢are izvrSeni. Daje nalog za pokretanje zicare.
Nadzire sigurnost rada zi¢are u radu. Odluéuje o otvaranju i zatvaranju Zic¢are u radu za javnost. Izraduje
dokumentaciju potrebnu za provedbu godiSnjeg stru¢no tehnickog pregleda, posebno godiSnjeg plana
odrzavanja Zi¢are. Provodi i nadzire izvr§enje godiS$njeg plana odrZavanja zi¢are. Sudjeluje u organizaciji i
provodi ugovorenu suradnju s Hrvatskom gorskom sluzbom spasavanja. Sudjeluje u organizaciji redarske
sluzbe na skijalistu i sudjeluje u provedbi odredaba pravilnika o sigurnosti na uredenim skijaliStima. Priprema
podloge za izradu troskovnika i druge dokumentacije potrebne za nabavu rezervnih dijelova i druge robe,
materijala i usluga potrebnih za rad zicare u radu i odrzavanje zi¢are. Prema potrebi, u vrijeme rada zicare u
radu, preuzima rukovanje Zi¢arom te provedbu svih potrebnih radnji u okviru svojih struénih kompetencija i
plana rada. U okviru svojih kompetencija, sudjeluje i u aktivnostima odrzavanja ZiCare te u odrzavanju ostalih
zi¢ara — Visoko-uzetnih vuénica. Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog u okviru svojih kompetencija.

Naziv radnog mjesta: IZVRSNI RADNIK NA ZICARAMA II (m/%) — 7 izvrSitelja/izvrsiteljica

Rad s punim radnim vremenom, neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci

Mijesto rada: Zagreb

Sprema: VK/SSS — tehnickog smjera

Koeficijent slozenosti poslova: 1,73

Radno iskustvo: 1 godina

Posebna znanja i vjestine: rad na raCunalu

Opis poslova: prati zakonsku regulativu iz podruéja djelatnosti gospodarskog koristenja ziCara te postupa
prema internoj autonomnoj regulativi i uputama Ustanove. Prije pokretanja ziCare provodi pregled i kontrolu
pripadaju¢ih pogona u svim rezimima voznje. Prije pokretanja zicare ili vuénice obavlja provjeru rada
sigurnosne linije u sluéaju iskliznuéa transportnog uzeta, obavlja vizualni pregled i kontrolu polozaja
transportnog uzeta na baterijskim sklopovima na trasi i postajama. Prije pokretanja vuénice provjerava rad
sigurnosne linije i barijere, provjerava rad sustava uvlacenja vuénika u bubanj. Prije pokretanja Zicare ili
vucnice pregledava i kontrolira zatezne sustav te kod vucnica polozaj natezne uzadi, nateznih kolica i
protuutega, obavlja kontrolu kocenja u svim razinama i uvjetima voznje. U vrijeme rada zicare u radu ili
vucnice kontrolira ispravnost rada elektro postrojenja. U vrijeme rada Zi¢are u radu ili vucnica kontrolira
ispravnost rada zateznog sustava. U vrijeme rada Zi¢are u radu ili vu¢nica kontrolira elektromotorni pogon i
ostale zakonom predvidene pogone. Provjerava rad sustava regulacije, upravljanja i nadzora elektromotornog
pogona Zi¢are u radu ili vucnice. Upravlja ziarom ili vuénicama u vrijeme eksploatacije ili van vremena
eksploatacije. Sudjeluje u odrzavanju skijaskih staza van sezone i u sezoni te rukuje opremom, uredajima i
strojevima u okviru svojih kompetencija. Sudjeluje u akcijama spaSavanja i pruza pomo¢ ozlijedenim osobama
do dolaska nadleznih sluzbi. Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog u okviru svojih kompetencija.

Naziv radnog mjesta: IZVRSNI RADNIK NA SKIJASKIM STAZAMA II (m/Z) — 2 izvrSitelja/
izvrsiteljice

Rad s punim radnim vremenom, neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci

Mjesto rada: Zagreb

Sprema: VK/SSS — tehni¢kog smjera
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Koeficijent slozenosti poslova: 1,73

Radno iskustvo: 1 godina

Posebna znanja i vjestine: rad na racunalu

Opis poslova: ureduje, odrzava i osigurava skijaske staze i ostale povrSine skijalista. Upravlja i rukuje s
mobilnim 1 fiksnim topovima umjetnog zasnjezenja, pumpom i kompresorskom stanicom, rashladnim
postrojenjem, opremom i uredajima u prikljuénim Sahtovima. Upravlja centralnim sustavom zanjeZenja.
Upravlja i rukuje strojevima za uredenje skijaskih staza pri poCetnom zasnjezenju i za vrijeme redovnog
sezonskog uredenja istih. Obavlja predsezonske poslove opremanja skijaskih staza sigurnosnom opremom i
postavom topova za umjetno zasnjezenje na pozicije rada na skijaskim stazama. Obavlja redovite obilaske
staza radi utvrdivanja sigurnosti i ispravnosti. Uklanja prepreke i otklanja manje nedostatke na skijaskim
stazama. Sudjeluje u akcijama spaSavanja i pruza pomo¢ ozlijedenim osobama do dolaska nadleznih sluzbi.
Sudjeluje u pripremi skijalista za rad i zavr$nim poslovima nakon zavrSetka sezone. Obavlja sve poslove
preventivnog i korektivnhog odrzavanja strojnog parka i sustava zasnjezenja, ukljucujuéi pumpnu i
kompresorsku stanicu, rashladne tornjeve, akumulaciju, topove s priklju¢nim $ahtove te provodi radove na
redovnim servisima i zamjenama rezervnih dijelova. Sudjeluje u vansezonskom odrzavanju objekata, ziCara i
vucnica. Sudjeluje u vansezonskom odrzavanju skijaskih terena, trasa zi¢ara i vucnica te pripadajucih prilaza.
Sudjeluje u odrzavanju Zi¢ara i vuénica te rukuje i upravlja Zi¢arom i vuénicama u okviru svojih kompetencija.
Vodi dnevnik skijaskih staza i terena te strojnog parka. Vodi evidencijski dnevnik odrzavanja strojnog parka.
Suraduje s Gorskom sluzbom spasavanja. Suraduje s Redarskom sluzbom. Suraduje i s ostalim javnim
sluzbama u slu¢ajevima potrebe. Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog u okviru svojih kompetencija.

Naziv radnog mjesta: DOMAR |11 (m/z) — 1 izvrSitelj/izvrSiteljica

Rad s punim radnim vremenom, neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci

Mijesto rada: Zagreb

Sprema: KV/SSS

Koeficijent slozenosti poslova: 1,61

Radno iskustvo: 1 godina

Posebna znanja i vjestine: nisu potrebna

Opis poslova: izvrsava zadace na tehni¢kom odrzavanju objekta. OdrZzava vodovodne i kanalizacijske mreZze,
montira sanitarnu opremu, izmjenjuje i servisira potrosace vode (izljevna mjesta) i sl. Rukuje sa strojevima i
alatima (motorni, elektri¢ni, ruéni). Radi na pripremi i odrzavanju sportskih terena i ostalih zatvorenih i
otvorenih povrSina sportskih objekata. Izvodi manje popravke i radove — gradevinsko/obrtnicke,
soboslikarske/li¢ilacke, keramicarske, radi na odrzavanju i servisiranju strojeva i alata za odrzavanje sportskih
terena, objekata i ostalih povrSina objekta. Obavlja pomocne poslove tijekom skijaske sezone i sl., obavlja i
druge poslove po nalogu nadredenog u okviru stru¢ne spreme i djelokruga rada i sl.

Naziv radnog mjesta: RADNIK NA OBJEKTU I (m/z) — 1 izvrSitelj/izvrSiteljica

Rad s punim radnim vremenom, neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci

Mjesto rada: Zagreb

Sprema: KV/SSS

Koeficijent slozenosti poslova: 1,30

Radno iskustvo: 1 godina

Posebna znanja i vjestine: nisu potrebna

Opis poslova: brine o odrzavanju ¢isto¢e otvorenih i zatvorenih prostora; odrzava hortikulturu ukljucujuéi i rad
s motornim strojevima; obavlja poslove na pripremi i svakodnevnom odrzavanju sportskih terena, sportskih
borilista i ostalih zatvorenih i1 otvorenih prostora sportskih objekata; obavlja poslove na pripremi i raspremi
objekata za odrzavanje sportskih i ostalih priredbi; radi na pripremi i odrzavanju strojeva za uredenje sportskih
terena i rukuje istima; radi na otklanjanju manjih kvarova na objektu; obavlja poslove nadzora nad ribolovnim
podru¢jem u sportskom ribolovu sukladno vaze¢im zakonskim propisima; prodaje dnevne ribolovnice; obavlja
poslove na ciS¢enju snijega i leda, posipanje solju strojno ili ru¢no; radi na ispomoci kod gradevinsko-
obrtni¢kih radova, soboslikarsko-li¢ila¢kih radova, keramicarskih i drugih radova i sl.; obavlja pomocéne
poslove tijekom skijaske sezone i sl., obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog u okviru stru¢ne spreme i
djelokruga rada i sl.

Naziv radnog mjesta: NADZORNIK (m/z) — 1 izvrSitelj/izvrsiteljica
Rad s punim radnim vremenom, neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci
Mjesto rada: Zagreb
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Sprema: VKV/SSS, edukacija kroz seminar Slucajni spasilac (edukacija se moze provesti u roku od 2 mjeseca
od zaposlenja)

Koeficijent slozenosti poslova: 1,44

Radno iskustvo: 1 godina

Posebna znanja i vjestine: nisu potrebna

Opis poslova: provodi preventivne aktivnosti vezane uz sigurnost korisnika te brine za sigurnost korisnika u
smislu zivotne ugroze i spasavanja iz vode, pruza neodgodivu prvu pomoé¢, vrsi nadzor na svom podrucju
djelovanja za koje je zaduzen i odgovoran tijekom u vremenu utvrdenom rasporedom, brine za ¢istoéu bazena,
raspored pruga, rekvizita i opreme na bazenu, jezeru ili plazi, dnevno obavlja ¢is¢enje bazenskog oplo§ja i/ili
plaze, sudjeluje u pripremi i realizaciji sportskih natjecanja ili drugih dogadanja na bazenu, jezeru ili plazi, daje
informacije korisnicima u smislu uputa i pravila za kori$tenje bazena, jezera ili plaZe prema potrebi, obavlja
redarske poslove na prostoru cijelog objekta, vodi pisanu evidenciju o dnevnom Cc¢iS¢enju bazena,
intervencijama te oStecenjima na bazenu, jezeru ili plazi, sudjeluje u remontu bazena, prvenstveno u ¢is¢enju
Skoljke i oplo§ja bazena, obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog u okviru stru¢ne spreme i djelokruga
rada i sl.

7. Naziv radnog mjesta: SPREMACICA (m/%) — 4 izvriitelja/izvriiteljice
Rad s punim radnim vremenom, neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci
Mjesto rada: Zagreb
Sprema: NK/NSS/PK
Koeficijent slozenosti poslova: 1,21
Radno iskustvo: nije potrebno
Posebna znanja i vjestine: nisu potrebna
Opis poslova: obavlja sve poslove na odrzavanju ¢isto¢e unutarnjih i vanjskih prostora, vanjskih i unutarnjih
sanitarnih ¢vorova, tuSeva i ostalih sanitarnih prostora, spremista, opreme i uredaja te drugih dijelova objekata,
odrzava Cistoéu prozora, zavjesa, tepiha, podnih obloga i namjestaja, odrzava ¢isto¢u u neposrednoj blizini i
na prilazima javnim sanitarnim ¢vorovima, vodi brigu oko nabave materijala za ¢i§¢enje te ih zaduzuje, zalijeva
cvijece i ukrasno zelenilo u unutarnjim prostorima, mete i pere prilaze zgradama, prijavljuje uocene kvarove i
nedostatke Sektoru operativnog odrzavanja objekata, obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog, a u okviru
svoje struéne spreme.

Plaéu radnika ¢ine osnovna odnosno ugovorena placa i dodaci na osnovnu placu. Osnovna plaéa je umnozak
koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na kojemu radnik radi i osnovice za izracun place, uveéan za
0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza. Osnovica za obracun place iznosi 1.075,94 eura bruto.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme, uz obavezni probni rad u trajanju od 6 mjeseci.

Kandidati su u prijavi duZzni navesti osobne podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona
odnosno_mobitela, po moguénosti e-mail adresa), naziv i redni broj radnog mjesta za koje se podnosi

prijava.

Kandidati koji se natje¢u za viSe radnih mjesta duzni su za svako radno mjesto podnijeti posebnu prijavu.
Uz svaku prijavu duZni su priloziti trazenu dokumentaciju.

Kandidati su prilikom prijave duZni priloZiti sljede¢u dokumentaciju:

- prijavu za javni natjeCaj (obrazac prijave moze se preuzeti na web stranici Ustanove:
https://www.sportskiobjekti.hr/pravilnici-i-natjecaji/1164 ),

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),

- dokaz o stru¢noj spremi: presliku diplome ili svjedodzbe (ukoliko kandidat uz prijavu prilozi inozemnu
kvalifikaciju, duZan je uz istu dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije),

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 3 mjeseca od dana objave javnog natjecaja),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne stariji od 1 mjeseca od dana objave javnog natjecaja: Elektronicki
zapis (e-radna knjizica) ili Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
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mirovinsko osiguranje, a koji Zapis/Potvrda, izmedu ostalih podataka, mora sadrZavati i podatke o
poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj strucnoj spremi, radnom vremenu, opéini
rada — prebivalista i trajanju staza osiguranja.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na stranom jeziku duZni su uz istu dostaviti ovjereni prijevod na
hrvatski jezik.

Ukoliko kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (presliku vienéanog ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi
ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz
prijavu na javni natje¢aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i rjesenje, odnosno potvrdu o
priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji na¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(ugovor, rjesenje, odluka i sl.)

Temeljem ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (Narodne
novine, 121/17,98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine, 84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju objavljeni su na Internet stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835 .
Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja, duzan je uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava Kkoja sadrzi sve podatke i dokumentaciju navedenu u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Kandidati prijavljeni na javni natjecaj biti ¢e pozvani pisanim putem na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se primaju. Prethodnoj provijeri znanja i sposobnosti mogu
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj i vise se ne
smatra kandidatom.

Rok za podnosenje prijava je 8 (0sam) dana od dana objave javnog natje¢aja u hovinama, na web stranici i oglasnoj
plo¢i HZZ-a te na web stranici i oglasnoj plo¢i ustanove Upravljanje sportskim objektima.

Prijave s naznakom ,,ZA NATJECAJ — PRIJAM U RADNI ODNOS - NAZIV | REDNI BROJ RADNOG
MJESTA ZA KOJE SE PODNOSI PRIJAVA“ dostavljaju se na adresu: Upravljanje sportskim objektima,
Bastijanova 52a, 10 000 Zagreb.

Ustanova Upravljanje sportskim objektima zadrzava pravo poniStenja natjecaja, u cijelosti i/ili u dijelu, odnosno
pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

ZASTITA OSOBNIH PODATAKA https://www.sportskiobjekti.hr/pravila-privatnosti/25

INFORMACIE KOJE VODITEL] OBRADE PRUZA ISPITANIKU U TRENUTKU PRIKUPLJANJA
OSOBNIH PODATAKA
https://www.sportskiobjekti.hr/UserDocslmages/Natje%C4%8Daji%20za%20posao/Informacije%20koje%20vo
ditelj%200brade%20pru%C5%BEa%20ispitaniku%20u%20trenutku%20prikupljanj..xlsx
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